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Documentos base:

- Agreement / Acuerdo de subvención (grant agreement + partner agreement)
- Guía del solicitante
- Convocatoria

Documento en el que se recogen las 
obligaciones y derechos del consorcio con la 
Comisión EU en el marco del proyecto  
subvencionado.

Lo veréis en más detalle en la sesión del 19 
de mayo: Implementación y gestión



¿Qué informes debo presentar?
¿Cuándo?

En general:

- Reportes intermedios (dependiendo de la duración del proyecto)
- Reporte final

+

Documentos base:

- Agreement (grant agreement + 
partner agreement)

- Guía del solicitante
- Convocatoria

VEAMOSLO CON EJEMPLOS

Informe técnico
Trabajo realizado
Progreso del proyecto
Resultados
Impacto
Diseminación
…

Informe económico
Uso de recursos
Pruebas de pago
….



Informe final de la implementación de la 
acción con copia de todos los 
deliverables del proyecto (final technical
report) y un informe financiero.

Cuando la duración del proyecto es  
igual o superior a 24 meses, se 
exige un informe de progreso en las 
2 semanas posteriores a la mitad 
de la duración del proyecto 
(técnico y financiero).

Extracto de grant agreement de un 
proyecto financiado por DG Justice

DG Justice



Informes técnicos y financieros  
utilizando las plantillas proporcionadas 
por el programa 
(el artículo 52 hace referencia a la 
comunicación entre las partes)

Extracto del modelo de grant
agreement para H2020  (art. 20)

H2020



En general:

- Para informes periódicos
- Explicación del trabajo desarrollado
- Visión general del proyecto

- Para informes finales:
- Resumen publicable del proyecto completo
- Resultados obtenidos
- Explotación y diseminación de los resultados
- Conclusión de las acciones
- Impacto social y económico

Sirve para evaluar si los resultados del proyecto responden al contenido de la propuesta
aceptada (calidad y contenido) y para asegurar la coherencia entre los recursos económicos
empleados.



Debe permitir al evaluador y al officer:

- Entender el proyecto, cómo se ha implementado y por qué
- Entender los resultados del proyecto y su valor añadido -> ¿qué aporta?
- Entender las dificultades sobrevenidas (ej. Desviaciones) y cómo se han resuelto
- Comprender su potencial sostenibilidad

Estructura general:
- Descripción de lo conseguido en el proyecto
- Objetivos alcanzados
- Listado de entregas e hitos
- Descripción de las actividades realizadas por paquete de trabajo, con 

número  de participantes, informes, eventos, etc.
- Impacto
- Actividades / plan de diseminación y explotación
- Aspectos de gestión
- Contestación a recomendaciones previas (si procede)
- Desviaciones



Documentación

- Una copia de cada “output” obtenido en el proyecto: informes, publicaciones, posters, 
etc.

- Agenda / programa de las reuniones + lista de asistentes firmada
- Actas de las reuniones
- Resultados de las evaluaciones de los participantes en formaciones / seminarios
- …..

Los “outputs” deben entregare en su formato (por ejemplo, una copia de los libros / material 
de diseminación se debe entregar en formato físico)



En general:

- Para informes periódicos
- Explicación del uso de recursos
- Justificación de los recursos empleados

- Para informes finales:
- Resumen final de los recursos empleados



Informe de progreso:
cuando la duración del proyecto es  
igual o superior a 24 meses, se exige un 
informe de progreso en las 2 semanas 
posteriores a la mitad de la duración del 
proyecto (técnico y financiero).

Forma parte de la supervisión del 
proyecto y permite a la comisión 
obtener información sobre el progreso 
del proyecto y el cumplimiento de lo 
descrito en la memoria.

Debe :
Ser conciso y recoger el progreso hasta 
la fecha de las actividades completadas 
y empezadas así como divergencias 
(retrasos, problemas, etc.)

http://ec.europa.eu/justice/grants1/calls/just_2014_spob_og_netw_en.htm

Extracto de la guía de DG Justice

http://ec.europa.eu/justice/grants1/calls/just_2014_spob_og_netw_en.htm


Informe final:
- Informe técnico final firmado
- Informe económico final firmado
- Certificado del informe económico (si 

es aplicable)
- Resultados finales
- Informe de indicadores

http://ec.europa.eu/justice/grants1/calls/just_2014_spob_og_netw_en.htm

Extracto de la guía de DG Justice

En papel y en versión electrónica

http://ec.europa.eu/justice/grants1/calls/just_2014_spob_og_netw_en.htm


Plantilla para el informe técnico

Plantilla para el registro de indicadores cuantitativos
Instrucciones: 
http://ec.europa.eu/justice/grants1/files/2014_spob_og_netw/instructions_to_fill_i
ndicators_report_en.pdf

Plantilla para el informe económico (misma que el presupuesto) (Pestañas: Detailed budget
execution y Cost Claim for final Payment)

A certificate on the beneficiary final financial statements and underlying accounts produced by 
an approved auditor or in case of a public body by a competent and independent public 
officer ("the Certificate") -> para certificar que los costes declarados son reales, están bien
registrados, son elegibles bajo las reglas del Grant Agreement y todas las facturas se han
declarado conforme al Grant Agreement

 
OPERATING GRANTS 20161 

Final Technical Report 
 
 
 
The information provided in this report must correspond to the financial information declared in the final financial 
statement. 

This form must be completed in English. 

The European Commission will reject any incomplete reports. 

One hard copy of the final technical report, the final financial statement, as well as all the output, must be sent to : 
 

European Commission 
Directorate-General Justice and Consumers 
Directorate A 
Unit A4: Programme Management 
MO59 04/021 
B-1049 Brussels 

An electronic version shall be sent either on a USB key or CD-Rom or by e-mail to the functional mailbox of the 
programme. 

 

Specific Agreement 
Number2 JUST/2015/……../OG/NETW/……. 

Name of the 
Framework Partner  

 

Contact details 

Name & Surname:  
Address:  
Postal code:  
City:  
Country:  
E-mail:  
Phone:  

                                                           
1 Grant covering the organisation’s operating year 2016, i.e. year 2 of the Framework Partnership  

2 Please note that this reference relates to the Commission’s budget not to the your organisation’s operating 
year. 

Name of the Framework Partner:

Specify, if applicable:
































Number of persons:






























Type:

JUST/201x/
Agreement number:

Number:

Annex 3 to the Final Technical Report
Quantitative reporting on policy-related outputs (Indicators) 

1. Analytical activities

2.1 If the action included training activities, indicate the number of training events organised:

Group of persons:

2.3 Indicate the type and number of training modules, training tools and other training material developed, 
including online tools.

Type of document / report:

2. Training activities

3. Mutual learning, exchange of good practices, cooperation

If the action included analytical activities, indicate the type of documents/reports produced:

3.1 If the action included activities on mutual learning, exchange of good practices and cooperation, indicate the 
number of events organised:

2.2 Indicate the groups of persons trained and the number of persons trained in each group:

If other, speficy:

 

EUROPEAN COMMISSION 
DIRECTORATE-GENERAL JUSTICE and CONSUMERS 
Directorate A 
 
Unit A4: Programme Management 
 

 
 

Annex VI 
 

Model terms of reference for the certificate on the financial statements 
 
 
 
 
 
 
 
 

Terms of reference for auditors for the certificate on the financial statements and 
underlying accounts of the beneficiaries of operating grant awarded in the 

framework of  
 

Rights, Equality and Citizenship 
Programme 2014-2020  

and 
Justice Programme 2014-2020 

 
(European Commission – Directorate-General JUSTICE and CONSUMERS) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Estimated Expenditure %
A Staff 0,00
B Travel 0,00
C Equipment 0,00
D Consumables 0,00
E Other direct costs 0,00

0,00
F Indirect costs 0,00 #¡DIV/0! #¡DIV/0!

0,00
G Contribution in kind 0,00

Total Costs 0,00
Estimated Income

I
Financial contributions specifically assigned by 
donors to the financing of the eligible costs
& Income generated by the financed activities

0,00 #¡DIV/0!

K Other income, including own contribution from 
the beneficiary/-ies

0,00 #¡DIV/0!

EU Contribution 0,00 #¡DIV/0! #¡DIV/0!
Total 0,00 ERROR! The EU Contribution cannot be lower than EUR 75

G Contribution in kind 0,00
Total Income 0,00 0,00

Subtotal of selected entries
Budget 
heading

Name of 
Beneficiary

Workstream Description of item 
Answer to the questions: Who and/or What ? 
[e.g.Functions/tasks in the project (Heading A); 
Estimated destination (Heading B); estimated 

depreciation (Heading C), etc]

Unit 
(days, flight, 

DSA, etc)

Amount 
per unit 
in EURO

Number 
of units

Total EURO Additional 
information

1,00 0,00
1,00 0,00
1,00 0,00
1,00 0,00
1,00 0,00
1,00 0,00
1,00 0,00
1,00 0,00
1,00 0,00
1,00 0,00
1,00 0,00
1,00 0,00
1,00 0,00
1,00 0,00
1,00 0,00
1,00 0,00
1,00 0,00
1,00 0,00
1,00 0,00
1,00 0,00
1,00 0,00
1,00 0,00
1,00 0,00
1,00 0,00
1,00 0,00
1,00 0,00
1,00 0,00
1,00 0,00
1,00 0,00
1,00 0,00
1,00 0,00
1,00 0,00
1,00 0,00
1,00 0,00
1,00 0,00
1,00 0,00
1,00 0,00
1,00 0,00
1,00 0,00
1,00 0,00
1,00 0,00
1,00 0,00
1,00 0,00
1,00 0,00

FORECAST BUDGET CALCULATION

Total Direct Costs

Total Eligible Costs

DG Justice

http://ec.europa.eu/justice/grants1/files/2014_spob_og_netw/instructions_to_fill_indicators_report_en.pdf


- Posibilidad de auditoría (tanto coordinador como beneficiarios) durante el
proyecto o después.

- Mantener los documentos justificativos durante 5 años: facturas,
timesheets, pruebas de pago, etc.

DG Justice



Extracto del modelo de grant
agreement para H2020  (art. 20)

El informe periódico debe contener:
- Informe técnico PERIÓDICO con:

- Explicación del trabajo llevado a cabo por todos los beneficiarios
- Visión general del progreso de los objetivos, entregas e hitos (Anexo I)
- Resumen publicable
- Cuestionario cumplimentado (impacto, implementación, etc.)

- Informe económico PERIÓDICO con:
- Reporte individual de cada beneficiario
- Explicación del uso de recursos

TEMPLATE: http://ec.europa.eu/research/participants/data/ref/h2020/gm/reporting/h2020-tmpl-periodic-
rep_en.pdf

http://ec.europa.eu/research/participants/data/ref/h2020/gm/reporting/h2020-tmpl-periodic-rep_en.pdf


Extracto del modelo de grant
agreement para H2020  (art. 20)

El informe final debe contener:
- Informe técnico FINAL con:

- Visión general de los resultados del proyecto, su explotación y 
diseminación 

- Conclusiones de la acción
- Impacto social y económico

- Informe económico FINAL con:
- Reporte final de los recursos empleados 
- Certificado de los costes incurridos (si >325.000€)

A través del participant portal









Extracto del modelo de grant
agreement para H2020  (art. 22)

- Posibilidad de auditoría durante o después del proyecto
- Pueden empezar hasta los 2 años tras el último pago



Informe técnico FINAL del siguiente proyecto:

http://agefriendlyeurope.org/

http://agefriendlyeurope.org/


Informe técnico FINAL del siguiente proyecto:

http://agefriendlyeurope.org/

Veamos cómo completaríamos la plantilla del informe técnico

http://agefriendlyeurope.org/


1. Aplicar los % de financiación sobre los
gastos declarados.

2. Comparar el importe obtenido con el
importe máximo de subvención
acordado en el Acuerdo de Subvención.

Si el importe obtenido en el paso 1 es
inferior al importe máximo de
subvención del Acuerdo de subvención
se aplica el importe obtenido; en caso
contrario, el importe máximo de
subvención.

3. Al importe anterior se suman los
ingresos obtenidos en el proyecto y se
comparan con el total de gastos.

Si el importe es superior a los gastos
la financiación se reduce en dicho
exceso (principio de no beneficio).

4. La CE puede reducir el máximo de
subvención por una inadecuada
implementación o incumplimiento de
obligaciones.



Ejemplo:

Gastos justificados: 600.000€
% financiación (70%): 420.000€

Escenario A: Importe máximo de subvención según Grant Agreement: 400.000€ ->
400.000<420.000€ luego el importe de subvención será 400.000
Escenario B: Importe máximo de subvención según Grant Agreement: 450.000€ ->
450.000>420.000€ luego el importe de la subvención será de 420.000€

Cifra de ingresos generada por el proyecto: 140.000€
Escenario A: 400.000 +140.000 = 540.000€ < 600.000€ -> no beneficios -> contribución de la CE:
400.000€
Escenario B: 420.000 + 140.000 = 560.000€ < 600.000€ -> no beneficios -> contribución de la CE:
400.000€

Si los ingresos fueron de 200.000€:
(cogiendo el escenario B) -> 420.000 + 200.000 = 620.000 > 600.000€ -> la contribución de la CE
minoraría pasando de 420.000€ a 400.000€ -> La contribución de la CE (400.000€) + los ingresos
(200.000€) coinciden con la cifra de gastos totales (600.000€).



Formas de establecer los gastos:

- Gastos reales: se suelen emplear para justificar gastos directos
- Por ejemplo la factura del vuelo para la asistencia a alguna reunión

- Importes unitarios (unit costs): tarifas calculadas de acuerdo con los gastos registrados en la
contabilidad del beneficiario o acordados por el programa de financiación

- Por ejemplo el coste medio de personal

- Tipos fijos (flat rate): porcentaje que se aplica sobre un importe.
- El caso más habitual es el de los gastos indirectos

- Tantos alzados (lump sums): importes fijos establecidos por el programa de financiación para cubrir
determinados gastos (no se pide que el beneficiario demuestre gastos reales)

- Por ejemplo las dietas



 Incurridos por el beneficiario.

 Realizados durante el proyecto (principio de no retroactividad), a excepción de los derivados de la
realización del Final report.

Previstos en el presupuesto.

Relacionados directamente con la realización de los objetivos del proyecto, así como la ejecución del
trabajo, tal y como se establece en el Grant Agreement

 Ser identificables, verificables y figurar registrados en la contabilidad del beneficiario de acuerdo con
la normativa de su país.

 Ser razonables, justificables y cumplir con el principio de buena gestión (economía y eficiencia).

JUSTIFICACIÓN: Registros y documentación que acredite la elegibilidad de los costes
declarados.



COSTE UNITARIO X Nº DE UNIDADES DEDICADAS AL PROYECTO

 El número de unidades dedicadas al proyecto debe cumplir:

Haber sido producidas o usadas durante el periodo del proyecto
Ser necesarias para la acción
Ser verificables, identificables y estar debidamente justificadas

JUSTIFICACIÓN: Si es la Comisión quien establece el coste unitario, el beneficiario sólo debe
conservar los registros que acrediten la realidad de número de unidades
declaradas.

Si el beneficiario establece el coste unitario, debe conservar la documentación
que permita comprobar que el coste unitario se calcula según las normas del
programa y la documentación que acredite la realidad del número de
unidades declaradas.



 Se calculan aplicando una cuantía fija
- Costes indirectos: 25% de los costes directos

 El gasto sobre el que se aplica el tipo fijo debe cumplir las condiciones de elegibilidad

JUSTIFICACIÓN:
El beneficiario únicamente debe justificar la elegibilidad de los costes
sobre los que se calcula el flat rate



 Se calculan aplicando el importe proporcionado por el programa / acuerdo de subvención

 Las tareas deben haber sido adecuadamente implementadas

JUSTIFICACIÓN:
El beneficiario únicamente debe conservar la documentación
justificativa de la ejecución satisfactoria de las tareas realizadas



 Dividendos
Deudas y costes asociadas al mantenimiento de deudas
Provisiones para pérdidas futuras
Gastos financieros
Deudas de dudoso cobro
Pérdidas por el tipo de cambio
Comisiones bancarias
Gastos excesivos
IVA recuperable
Costes incurridos durante el periodo de suspensión del proyecto





 Gasto elegible: contrato laboral o documento equivalente
 Coste en proporción a su dedicación al proyecto

Gastos de personal X Horas dedicadas al proyecto + retribuciones adicionales
Horas productivas

Coste hora

GASTOS DE PERSONAL – requisitos:
- Criterios de elegibilidad -> necesarios para la correcta ejecución de la acción
- Pagados en virtud de la legislación laboral, acuerdo colectivo, contrato de trabajo…
- Pagado por su trabajo habitual y por las tareas definidas en su contrato

Sueldo base + complementos + cuota patronal de la Seguridad Social + retribuciones en especie +
retribuciones variables



Retribuciones adicionales:
 Siempre que sean organizaciones sin ánimo de lucro
Parte de la política habitual de la entidad
Criterios objetivos y de aplicación general según la política del beneficiario
Cumple las condiciones generales de elegibilidad

LÍMITE 8.000€/AÑO (jornada a tiempo completo)



GASTOS DE PERSONAL – requisitos:
Ejemplo:

Sueldo base: 60.000€
Seguridad social: 13.337,67€
Total gasto de personal: 73.337,67€
Tarifa horaria: 73.337,67€/1.720 horas = 42,64€/hora



GASTOS DE PERSONAL – ¿Cómo se calcula?: En H2020
 Se calculan de acuerdo con el coste de la última anualidad cerrada
 Nueva normativa que permitirá calcular los costes en función del coste del mes anterior

(pendiente de publicar)

Ejemplo:
Proyecto H2020 de Marzo 2015 a Febrero 2016
Trabajador ha dedicado 520 horas

Mes/año Importe (€)

Enero 2015 a Abril 2015 2.100

Enero 2016 2.200

Febrero 2016 2.300



GASTOS DE PERSONAL – ¿Cómo se calcula?:

Ejemplo:
Proyecto H2020
de Marzo 2015 a Febrero 2016

Horas productivas 1.720€

Trabajador ha dedicado 520 horas

29.283/1.720=17,03€
17,03€ * 520 = 8.855,60€

Mes/año Importe (€) total

Enero 2015 a mayo 2015 2.100 29.283€

Junio 2015 4.183

Julio 2015 a noviembre 2015 2.100

Diciembre 2015 4.200

Enero 2016 2.200 4.200€

Febrero 2016 2.300



GASTOS DE PERSONAL – ¿Cómo se calcula?: En H2020
¿Nuevo contratado?
 Nueva normativa que permitirá calcular los costes en función del coste del mes anterior

(pendiente de publicar)



HORAS PRODUCTIVAS:
 Tiempo que trabaja una persona al año
 En H2020, se pueden calcular:

o 1.720 horas anuales para trabajos a tiempo completo
o Número de horas trabajadas por el empleado en el año calculado de la siguiente manera:

Horas productivas anuales según contrato o convenio
+ horas extra
- ausencias

Ejemplo:
Horas productivas según convenio: 1.780
+ horas extra 20
- Baja por enfermedad 32
Horas productivas finales 1.768
o El mayor número entre:

 Las horas estándar habitualmente empleadas por el beneficiario
 90% horas establecidas por convenio



HORAS PRODUCTIVAS:
 Con independencia de la opción elegida: la baja de maternidad/paternidad debe ser restada al

nº de horas productivas

HORAS CARGADAS AL PROYECTO:
 Evidencia de las horas dedicadas al proyecto -> timesheets:

 Escritos
 Firmado por las personas que trabajen en el proyecto y aprobados por el supervisor, al

menos con carácter mensual
 Fecha
 Datos del proyecto
 Nombre del beneficiario
 Nº de horas diarias dedicadas
 Referencias a las tareas o paquete de trabajo
 Descripción de las tareas





 Gasto elegible: contrato laboral o documento equivalente

EN ERASMUS +:
- Para el presupuesto el

programa nos da unos
costes unitarios por
perfil del personal que
participa en el
proyecto



 Gasto elegible: contrato laboral o documento equivalente

ERASMUS +: ejemplo

Veamos el presupuesto

¿Cuánto presupuesto de personal tenemos si somos el P8 para el output 1?
¿Cuánto podemos justificar si hemos imputado las siguientes horas?

Enero 
2016

Febrero 
2016

Marzo 
2016

Abril 
2016

Mayo 2016 Junio 2016 Coste h

Manager (h) 3 4 2 0 1 2 22,5€

Trainer (h) 70 90 100 140 150 250 17€



 Para la justificación de viajes, el beneficiario debe utilizar su política habitual
 Guardar: agendas, actas, hojas de asistencia, etc.
 Además: tarjetas de vuelo, tickets de taxi….
 Según el programa se puede justificar los gastos de asistir al Kick off y al review meeting final
Posibilidad de asistir a congresos/conferencias si se tratan aspectos específicos del proyecto
(consultar con officer)

OJO!
- Doble manutención de los asistentes -> la entidad anfitriona puede obtener de los asistentes

algún documento donde manifiesten que renuncian al derecho de cobro de las dietas que
pudieran corresponderles por las comidas ofrecidas por el anfitrión.

- Los costes se limitan al tiempo estrictamente necesario para asistir a la reunión -> conservar los
distintos presupuestos que justifiquen que la modificación del viaje no ha supuesto un coste
para el proyecto.

- Cancelaciones de viajes: guardar la documentación justificativa



En ERASMUS + -> transnational project meetings

Calculador de distancias: http://ec.europa.eu/programmes/erasmus-plus/resources_en#tab-1-4

ERASMUS +: ejemplo

Veamos el presupuesto, ¿cuánto presupuesto tenemos para viajar?

Cómo justificaríamos si hemos hecho 1 viaje de Alicante a Roma en el que nos hemos gastado:
- Vuelos: 250€
- 1 noche de hotel: 120€
- Transportes en destino: 50€ (tenemos tickets de bus y taxi)
- Comidas y cenas: 60€ -> también lo podríamos hacer como dietas

http://ec.europa.eu/programmes/erasmus-plus/resources_en#tab-1-4


En DG Justice -> utilizamos la plantilla del presupuesto

¿Cómo justificaríamos las horas anteriores si somos el socio 1?

¿Y el viaje?

- Vuelos: 250€
- 1 noche de hotel: 120€
- Transportes en destino: 50€ (tenemos tickets de bus y taxi)
- Comidas y cenas: 60€ -> también lo podríamos hacer como dietas

Enero 
2016

Febrero 
2016

Marzo 
2016

Abril 
2016

Mayo 2016 Junio 2016 Coste h

Manager (h) 3 4 2 0 1 2 22,5€

Researcher (h) 70 90 100 140 150 250 17€



- Se justifican por gastos reales
- Condiciones de elegibilidad:

- Condiciones generales de elegibilidad (incurridos en el periodo del proyecto,
necesarios para la acción, etc.)

- Subcontratación para tareas concretas (parte limitada del proyecto)
- Condiciones de elegibilidad adicionales:

- Best value for money
- Precio más bajo (si es aplicable)
- Conflicto de interés

- En el caso de subcontratación para acceso a infraestructuras de investigación ->
condiciones adicionales



Gasto imputable = precio de adquisición x % amortización X h dedicadas al proyecto
horas totales

 El IVA no recuperable por el beneficiario se considera gasto financiable



 Costes que no pueden atribuirse directamente a un único proyecto y que requieren un
criterio de reparto

 Tipos
 H2020: 25% (sin subcontratación)
 DG Justice: 20% (considerando subcontratación)

 No hace falta declarar



www.polibienestar.org
Mireia.ferri@uv.es
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