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PEQUEÑAS Y MEDIANAS EMPRESAS (PYMEs)*

Mediana empresa: aquélla que tiene menos de 250 trabajadores y una cifra de negocio anual
(facturación) no superior a 50 millones de euros o un balance general anual (activo) no superior a
43 millones de euros.
Pequeña empresa: aquélla que tiene menos de 50 empleados y una cifra de negocio anual o un
balance general anual no superior a 10 millones de euros.
Microempresa: aquélla que tiene menos de 10 empleados y una cifra de negocio anual o un balance
general anual no superior a los 2 millones de euros.

*Recomendación 2003/361/CE

Pueden obtener financiación a través de: 

 Subvenciones: apoyo directo (gestión centralizada) y 
fondos nacionales y locales (gestión compartida)

 Préstamos: gestión nacional o local (compartida)
 Garantías: a través de intermediarios financieros con 

acceso al BEI



PEQUEÑAS Y MEDIANAS EMPRESAS (PYMEs)*

• Investigación e Innovación: Horizon 2020 (2014 - 2020)
• Competitividad de las empresas y PYMEs: (COSME) (2014 - 2020)
• Salud: Tercer Programa de Salud (2014-2020)
• Medio ambiente: LIFE (2014-2020)
• Movilidad de jóvenes emprendedores: Erasmus+ (2014 - 2020)
• Producciones audiovisuales: Europa Creativa (2014 - 2020)

• Política de cohesión
• Política Agrícola Común (PAC): promoción productos agrícolas, 

Fondo Europeo Agrícola de Garantía, FEADER
• FSE: mejorar la competitividad a través de la formación
• FEMP

El apoyo a las PYME es una de las prioridades clave de la política de cohesión

• Apoyo al acceso a financiación
• Microfinanciación PROGRESS (EaSI)

• Contratación pública para adquirir bienes y servicios

FONDOS DIRECTOS
(de gestión 
centralizada)

FONDOS 
INDIRECTOS
(de gestión 
compartida)

PRÉSTAMOS

CONTRATOS 
(licitaciones)



PEQUEÑAS Y MEDIANAS EMPRESAS (PYMEs)*

Horizon 2020
Instrumento PYME

- Competitividad
- Acceso a mercado
- Eficiencia 

energética
- Salud 



Entidades sin ánimo de lucro

 No tienen por objeto generar beneficios. Aunque puedan tener empleados en plantilla y
desarrollar actividades generadoras de ingresos, no distribuyen beneficios a sus miembros.

 Deben tener cierto grado de existencia formal o institucional (por ejemplo, estatutos u otros
documentos que establezcan su misión, objetivos y ámbito), ya que son responsables ante sus
miembros y donantes.

 Son independientes, en especial con respecto a los gobiernos, poderes públicos, partidos
políticos y organizaciones comerciales.

 Se centran en

- actividades operativas: prestan servicios específicos, por ejemplo asistencia médica

- de defensa de causa: con el fin de influir en las políticas de los poderes públicos y en la
opinión pública en general.

Greenpeace, CARITAS, UNICEF, Oxfam, …



Entidades sin ánimo de lucro

• Investigación e Innovación: Horizon 2020 (2014 - 2020)
• Competitividad de las empresas y PYMEs: (COSME) (2014 - 2020)
• Cultura: Europa Creativa (2014 - 2020)
• Democracia y derechos humanos: Rights, Equality and Citizenship 

(2014 - 2020); Europe for Citizens
• Derechos fundamentales y justicia: European Instrument for 

Democracy and Human Rights (2014 - 2020)
• Anti fraude: Hercule II
• Protección contra la falsificación de monedas: Pericle
• Solidaridad y flujos migratorios: Asylum and Migration Fund (2014 -

2020)

• FSE
• FEDER
• FEADER
• FEMP

FONDOS DIRECTOS
(de gestión 
centralizada)

FONDOS 
INDIRECTOS
(de gestión 
compartida)



Entidades sin ánimo de lucro

plataforma independiente 
de proyectos que trabaja 
en el apoyo a la creación, 
difusión y promoción de la 
cultura contemporánea

consorcio internacional

ayudar a los profesionales 
audiovisuales a tener 
acceso a los mercados 
internacionales



JÓVENES

• Acciones Skłodowska-Curie (jóvenes investigadores)
• COSME, Erasmus para jóvenes emprendedores
• ERASMUS+: principal programa europeo para los jóvenes cubre la

educación, la formación, la juventud y el deporte. Su objetivo es
impulsar los conocimientos y la empleabilidad de los jóvenes y
modernizar la educación, la formación y el trabajo juvenil.

• FSE: Iniciativa sobre Empleo Juvenil; Garantía Juvenil 

FONDOS DIRECTOS
(de gestión 
centralizada)

FONDOS 
INDIRECTOS
(de gestión 
compartida)

 Se prevé que Erasmus+ proporcionará a más de cuatro millones de europeos
oportunidades de estudiar, formarse, adquirir experiencia laboral y realizar actividades
de voluntariado en el extranjero.

 Apoyará las asociaciones transnacionales entre las instituciones de educación, formación
y juventud y las organizaciones que tienden puentes entre el mundo de la educación y el
trabajo.

 Erasmus+ presta apoyo financiero también a proyectos deportivos de base y para abordar
retos transfronterizos como el amaño de partidos, el dopaje, la violencia y el racismo.



JÓVENES



INVESTIGADORES

• Investigación e Innovación: Horizon 2020 (2014 - 2020) (proyectos)
• Acciones Skłodowska-Curie (investigadores)
• Consejo Europeo de Investigación (ERC) (investigadores)

FONDOS DIRECTOS
(de gestión 
centralizada)

Regímenes básicos
1. Subvenciones de inicio para apoyar a los mejores investigadores
con 2-7 años de experiencia después de sus estudios de doctorado.
2. Subvenciones de consolidación para apoyar a los mejores 
investigadores con 7-12 años de experiencia después de sus estudios 
de doctorado.
3. Subvenciones avanzadas para investigadores de excelencia 
establecidos que cuentan con un historial reciente de investigación.
Regímenes complementarios
1. Prueba de concepto (solo para becarios del ERC).
2. Subvenciones de sinergia: régimen piloto para pequeños grupos 
de investigadores de excelencia.



INVESTIGADORES

1,174,500 €



ORGANISMOS PÚBLICOS

• LIFE
• Europa con los ciudadanos.
• Programa de salud
• Programa de protección de los consumidores
• Iniciativa Mejor formación para una alimentación más segura
• Ayudas para proyectos financiados en el marco del Mecanismo

Conectar Europa (MCE) y de los objetivos de Horizonte 2020
ejecutados por la Agencia Ejecutiva de Innovación y Redes (INEA).

• Cooperación Internacional y Desarrollo (DEVCO)
• fi-compass y JASPERS (instrumentos de asistencia técnica),

desarrollados conjuntamente por la Comisión Europea, el Banco
Europeo de Inversiones y otras instituciones financieras.

• FEDER 2014-2020
• FSE 2014-2020

FONDOS DIRECTOS
(de gestión 
centralizada)

FONDOS 
INDIRECTOS
(de gestión 
compartida)



ORGANISMOS PÚBLICOS



www.polibienestar.org
barbara.branchini@uv.es
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